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1. Presentacio

Us presentem el Pla Local de Joventut d’Alguaire 2022-2025.

A I’hora de fixar-nos uns objectius pels propers 4 anys hem tingut en compte la realitat
del nostre municipi i dels nostres joves, intentant cobrir els eixos que segueix el Pla
Nacional de Joventut i els principis rectors de qualitat, participacio, transformacio i
integralitat.

S’ha intentat recollir la percepcié de la realitat que tenen els joves, els seus interessos i
sobretot les seves necessitats, per poder identificar els punts febles del conjunt de
serveis oferts per I'ajuntament i el Consell Comarcal del Segria en matéria de joventut,
i procurar mesures que puguin resoldre aquestes mancances. Un cop detectades les
mancances es podran concretar solucions oportunes en forma d’activitats i projectes a
curt, mig i llarg termini.

El Pla Local de Joventut 2022-2025 presenta I'analisi de la realitat juvenil, juntament
amb una analisi de les politiques de joventut municipals fetes fins al moment.

Cal destacar que al mes de setembre de I'any 2021 es va crear I’Associacié Joves
Alguaire, i des de la seva creacié hem estat en contacte estret amb ells treballant les
politiques de joventut que afecten a joves, infants i families en general, treballant en
tot moment I'educacié en el lleure, la cohesié i inclusié social. Aquesta estrategia ens
ha permés una major participacio a la resta d’activitats incloses dins d’altres eixos.

Cal dir que degut a la Pandémia de la Covid-19, que va afectar directament la vida dels
joves, aquesta nova Associacié de Joves Alguaire posa émfasi des de la seva creacid
sobretot en les activitats festives i ludiques, pero tenen clar que no es poden obviar
tots els eixos que marca el Pla Nacional de Joventut.

Aquest pla compta amb la col-laboracié del Consell Comarcal del Segria i des de
I’Ajuntament sempre se li ha consignat una partida pressupostaria per poder dur-lo a
terme i és voluntat que aixd continui essent aixi.

En el nostre pla tenim en consideracié la poblacié jove d’Alguaire pensant en efectuar
les millors intervencions segons les necessitats existents i els recursos dels que
disposem, amb |'objectiu que els joves puguin desenvolupar el seu propi projecte de
vida en igualtat de condicions. Es voluntat empoderar-los com a agents de canvi social,
potenciant el seu paper actiu en la societat i comptem amb la implicacié de tots els
agents del territori, treballant en xarxa.

MARIA PILAR Signatdigitalment

SERRA TERSA Cenmnpin Pilar Serra i Tersa
-DNI 40895600) Regidora de Joventut
Data: 2022.11.21

40895600)  13:20:43 +01'00" Ajuntament d’Alguaire



Pla Local de Joventut Alguaire 2022-2025

2. Introduccié i marc normatiu.

El Pla Local de Joventut d’Alguaire 2022-2025 es I'instrument que defineix per als anys
2022-2025 el pla d’accid de les politiques previstes en matéria de joventut al municipi,
i que determina les linies basiques a seguir per en propers anys en aquest ambit. Tot i
aixi, es tracta d’un Pla viu i dinamic que es pot anar adaptant en funcié de les
circumstancies i de les necessitats dels joves del municipi.

El present document és més que una revisio i actualitzacié de les accions emmarcades
en el Pla Local de Joventut 2016-2019, ja que a causa de la pandémia viscuda els
darrers dos anys la realitat juvenil del municipi ha canviat substancialment, pel que
s’ha dissenyat una nova proposta atenent les noves caracteristiques de la poblacié jove
d’Alguaire.

Des de la Regidoria de Joventut de I’Ajuntament sempre s’ha considerat que la
implicacio dels joves del municipi és clau en el disseny de les politiques de joventut per
poder oferir unes politiques integradores i que fomentin la participacid i la cohesié,
perd sempre havia estat una fita complicada, especialment per la situacié geografica
en la que ens trobem, molt a prop d’una ciutat amb moltes opcions de lleure,
formacid, etc. el que dificultava una mica la participacio.

Es per aix0, que en aquest nou Pla Local de Joventut (PLJ) que cal destacar la creacié
d’una associacio de joves, denominada Associacio Joves Alguaire, al setembre de I'any
2021, amb molta voluntat de participar i endegar projectes i amb la que des de la
Regidoria de Joventut s’hi ha estat permanentment en contacte per poder donar-los
suport i ajudar-los a implementar les activitats que a nivell d’associacié volen oferir al
municipi.

La creacidé d’aquesta Associacid i la implicacié dels joves que la integren ha donat com
a resultat el poder elaborar un document més realista pel que fa a la deteccid de
necessitats de la poblacié jove.

També cal destacar que amb la signatura del nou Conveni en matéria de Serveis Socials
i altres programes relatius al benestar, periode 2022-2025, amb el Consell Comarcal
del Segria, en qué queden emmarcades diverses arees relacionades amb joventut, a
partir de I'any 2023 la gestié de les activitats i els projectes de joventut es gestionaran
directament des de I'ens supramunicipal conjuntament amb I’Ajuntament d’Alguaire,
atés que s’ha dotat al Consell Comarcal del Segria de més recursos en materia de
joventut i en suport a les politiques comarcals i locals.
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3. Analisi de les politiques dutes a terme (de 2016 a 2021)

L’Ajuntament d’Alguaire disposa de Plans Locals de joventut des de I'any 2000, per
tant, fa més de 22 anys que s’implementen politiques dirigides a la poblacié jove del
municipi.

El 25 d’agost de 2016 el Ple de I’Ajuntament d’Alguaire va aprovar el Pla Local de
Joventut 2016-2019 que ha estat vigent fins a I'actualitat, atés que degut a la
pandemia de la Covid-19 es va prorrogar, per part del Departament de Drets Socials el
Contracte Programa, que és el que emmarca les politiques de joventut.

El document al que fem referéncia es va fer tenint en compte una realitat juvenil del
municipi en data 2016, una realitat que a dia d’avui ha canviat ostensiblement,
principalment pels efectes de la pandémia de la Covid-19.

En el moment de I'elaboracié del projecte Pla Local de Joventut 2016-2019 no hi havia
cap grup de joves actiu en el municipi, no obstant, des de I’Ajuntament es va voler
continuar promovent activitats dirigides a aquest col-lectiu, principalment en materia
de formacid i en matéria de participacié, per intentar cohesionar el col-lectiu i la
interrelacié entre ells, tot i que no era un objectiu principal forcar la creacidé o la
reactivacié de I'associacio de joves, ja que aix0 era un objectiu a llarg termini.

Les activitats que s’han anat proposant durant els anys de vigéncia del Pla han anat
tenint bona acollida entre els joves, pero la irrupcié de la pandémia de la Covid-19, en
la que els joves, no sol del municipi, sind de tot el mén, van resultar grans perjudicats,
va provocar un resorgiment de les ganes d’agrupar-se i poder fer totes aquelles coses
de les que es van veure privats durant 2 llargs anys.

Tot i que des de I’Ajuntament s’havien efectuat contactes amb els joves en diverses
ocasions, cohesié entre les diferents colles joves, tot i tenir a la seva disposicié els
mitjans per interrelacionar-se preferien utilitzar altres vies (xarxes socials, grups de
whatsapp, locals d’oci) per estar en contacte entre ells, tal i com ja hem esmentat, a
causa de la pandémia es va veure la necessitat de trobar-se fisicament, reunir-se, fer
activitats comunes, és a dir, recuperar el contacte que la pandemia els havia privat i
gue previ a la pandémia no semblava tant necessari.

Tot aixd ha derivat en que a finals de I'any 2021 sorgis una nova associacid de joves,
Associacidé Joves Alguaire, que integra una gran quantitat de joves del municipi, i que
amb molta empenta, moltes ganes i molta voluntat, sumada a la col-laboracié de
I’Ajuntament, de les altres associacions locals i de la poblacié en general, ha tingut una
gran acollida i han dut a terme moltes activitats que han servit per cohesionar-los més
si cal.

Des de I’Ajuntament celebrem la creacid d’aquesta Associaciéd i, tot i que es
continuaran oferint activitats dirigides i obertes a tot el col-lectiu jove del municipi,
també es continuara donant suport, economic i logistic, en les activitats proposades
directament per I’Associacid.
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4. Marc estrategic.

El Pla Local de Joventut 2022-2025 que desenvolupem en aquest document, no és més
gue la continuitat de les politiques en matéria de joventut que es venen implementant
a I’Ajuntament d’Alguaire i que esta basat en les linies estratégiques marcades pel Pla
Nacional de Joventut de Catalunya 2020 i el Pla d’actuacié de Joventut 21- Covid, que
son els eixos sobre els que s’executara el nou Pla Nacional de Joventut 2020-2030.

Per dur a terme aquest Pla, i tal com marca el Pla Nacional, s’ha treballat amb
diferents actors vinculats amb joventut, municipal mantenint contacte directe amb
I’Associacié de Joves i amb els diferents joves que han anat participant en les activitats
proposades durant els darrers anys, aixi com a nivell supramunicipal, comptant amb
les indicacions marcades per la Secretaria de Joventut de Lleida i el Tecnic de joventut
del Consell Comarcal del Segria, amb els que s’han mantingut diverses reunions per
marcar les directrius del Pla.

Aguest document s’estructura en funcié dels 7 reptes que marca el Pla Nacional de
Joventut 2020 i les 5 fites emmarcades en el Pla d’actuacié de Joventut 2021 — Covid,
en el que es va donar un gir a les estrategies i linies a seguir per adaptar les necessitats
de la poblacid jove a rel de la pandemia:

VIDA SALUDABLE

Habits i conductes saludables, prevencid 4
conductes de risc i Us (bon us) dels
recursos de salut
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5. Principis rectors

D’acord al la Nacional de Joventut 2020, els principis rectors sén aquells criteris que
han d’inspirar el disseny, la implementacid i I'avaluacio de les politiques de joventut
d’una forma transversal (...) i contenen els valors que han d’impregnar totes les
actuacions que es derivin del PNJCat 2020 i els transformen en uns criteris que cal
aplicar en desenvolupar politiques de joventut.

D’acord a aquesta descripcid, el Pla Local de Joventut 2022-2025 es regira
estructuralment també per aquests principis rectors marcats pel PNJCat 2020, i que
serviran per donar contingut i augmentar |’eficacia de les actuacions que es volen dur a
terme amb els col-lectiu de joves, i que segueixen la mateixa linia dels que ja es van
implementar en el projecte 2016-2019:

TRANSFORMACI

Apoderament de les persones joves,
per potenciar-ne les serves

Les politiques de joventut han de
promoure la participacié. Codecisio
dels agents implicats, en
I'organitzacié i execucio dels
projectes.

capacitats, fent-les protagonistes i
responsables del seu projecte de
vida.

QUALITAT

Les politiques de joventut han de Les politiques publiques han de ser
ser integrals. Han de tenir en de qualitat, incloent les politiques de

compte totes les necessitats dels joventut.

joves. S'han de treballar de forma Criteris de qualitat, eficiencia i

transversal i interinstitucional. eficacia.
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5.1. Desenvolupament dels principis rectors
Participacié:
Per dur a terme una correcta implementacié de les politiques de joventut als
municipis, és imprescindible la participacio i la implicacié de la poblacio jove en les

mateixes, per aquest motiu és molt important que el jovent prengui consciéncia de la
importancia de participar en els afers que els afecten.

Des de I'Ajuntament d’Alguaire, sempre s’ha tingut la voluntat de fomentar aquesta
implicacio i participacio oferint els recursos i infraestructures que té a I’abast per a que
els joves puguin dur a terme aquelles activitats que son del seu interes.

Actualment i amb la creacid de la nova Associacié de Joves encara s’ha donat més
emfasi en la col-laboracid i en la participacié de les activitats que promouen, atés que
majoritariament les accions es duen a terme a iniciativa d’aquest col-lectiu de joves no
solament els afavoreix al propi col-lectiu sind que incideix i repercuteix a tota la
poblacié.

Transformacio:

Aquest principi és basa en la lluita per erradicar les desigualtats entre els diferents
col-lectius de joves, és a dir, no tots es joves tenen la mateixa facilitat d’accés als
recursos, per tant, s’ha de treballar per intentar minimitzar els diferents obstacles que
van sorgint als diferents col-lectius de joves, per poder accedir als béns i serveis que els
incideixen directament.

Aquesta transformacié s’ha de dur a terme a nivell interdepartamental i
interinstitucional per poder sumar eines i recursos, per determinar un projecte positiu,
inclusiu i universal.

Ates que Alguaire és un poble petit i que té pocs recursos per assumir totes les
necessitats dels joves, es continuara treballant interinsitucionalment amb el Consell
Comarcal del Segria i els seus Técnics per donar resposta a les necessitats d’aquests
col-lectius.

Integralitat:

La integralitat es basa en la coordinacid i creacid d’espais per planificar les diferents
politiques que es duen a terme en les diferents arees municipals i la integracio
d’aquestes en un Unica linia.

La implementacié d’aquests espais planificadors acaba desembocant en un treball
transversal entre les diferents arees municipals que tenen relacié amb les diferents
necessitats i problematiques dels joves (salut, cultura, esports, urbanisme...) i en un
treball en xarxa entre els diferents agents implicats: Regidoria de Joventut municipal,
Teécnics de joventut del Consell Comarcal del Segria i Associacié de joves i/o joves del
municipi no associats.

Qualitat:

La definicié de qualitat és la voluntat de voler fer bé les coses, de tenir en compte la
realitat municipal dels joves per donar-los una resposta eficient i eficac a les seves
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necessitats, denotant les diferents necessitats detectades i intentar adequar les
politiques a la constant realitat canviant.

5.2 Metodologia en I'elaboracié del PLJ 2022-2025

Per poder dur a terme aquest document denominat Pla Local de Joventut Alguaire
2022-2025 s’ha seguit una linia estratégica per emmarcar-ne el seu disseny i poder
establir-ne la posterior implementacié definitiva, és a dir, la seva finalitat és
transformar aquest document en activitats i actuacions dirigides a la poblacio jove.

Aquesta metodologia a seguir s’ha basat inicialment en I'analisi de les politiques i
actuacions en materia de joventut que s’han efectuat fins al moment, I'avaluacid de la
situacid actual i les necessitats reals, especialment les necessitats post pandéemia,
mitjancant |'elaboracié d’una diagnosi, i finalment I'extraccié de les dades obtingudes
per transformar-les en el coneixement necessari per dissenyar les linies d’actuacié i les
estrategies a seguir, emmarcades en les diferents fites marcades pel PNJCat 2020 i el
Pla Nacional de Joventut 2021 — Covid-19, per poder finalment fer-ne I'avaluacié.

Cal dir, que aquest document que ens ocupa és un document viu i en constant
transformacid, tal i com és la realitat juvenil, que canvia constantment, per la qual cosa
es deixa obert a que es pugui anar adaptant als possibles canvis i necessitats de la
realitat juvenil. La pandémia de la Covid-19 ens ha demostrat la necessitat d’adaptar-
nos a situacions extremes i com a tal, hem d’entendre que qualsevol politica ha de ser
necessariament adaptable a les condicions del moment o a les diferents realitats que
es vagin plantejant dia a dia, aix0 si, sense deixar de seguir minimament les fites
generals, que intenten emmarcar totes les problematiques més usuals dels joves i
donar-hi resposta.

JOVENTUT

B 5(22-202%




Pla Local de Joventut Alguaire 2022-2025

6. DIAGNOSI
6.1 El municipi

Alguaire és un municipi de la comarca del Segria, provincia de Lleida, d’extensié 50,11
km? i amb una densitat de poblacié de 59,27hab/km?

Es el segon municipi del Segria en extensid. Situat a la dreta del Noguera Ribagorcana,
esta ubicat al peu de l'escarpament sobre el qual s'algava el Castell d'Alguaire
(comanda hospitalera i convent de monges), del qual queden escasses restes. Aquest
escarpament separa el terme en dues parts o sectors: el de Ponent (a I'extens peu de
muntanya que separa les valls del Cinca i el Segre) ocupa els altiplans que van dels
vessants de Tabac (a migdia del terme) i de la serra del Convent (que domina la vila)
fins a la Serra Pedregosa, i compren les partides del Coscollar, Unilla, el Fondo
d'Almenar, Vilarnau, Malpartit i la Saida. El de Llevant, on es troba la plana del Segria
estricte, comprén les partides o antics termes de Canissella, Ratera, Cruells, el Pedris,
Casal, la Calgada i altres.

Alguaire es troba a 15 km al nord de la capital de provincia, Lleida.

Els principals sectors economics sén |'agricultura i la ramaderia, i en el terme municipal
s’hi ubica I'Aeroport de Lleida-Alguaire.

D’acord a les ultimes dades que proporciona l'Institut nacional d’estadistica (INE)
extretes de les dades que consten en el Padré municipal d’habitants, a 2021 es
comptava amb un total de 3.065 persones empadronades, dels quals 1632 persones
son homes i 1433 dones.

Poblacio a 1 de gener. Per sexe i edat any a any. Alguaire. 2021

Il Homes
Il Cones

30 20 10 0 10 20 30

Font: Idescat, a partir del Padrd continu de I'INE.
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Pel que fa a la poblacié jove, si tenim en compte les dades que ens mostra el padré
d’habitants municipal, el total de joves de 16 a 29 anys (franges marcades pel PNJcat
2020) soén 435, el que representa un 14,19 % del total de poblacio, dels quals 257 sén
homes i 178 son dones.

No obstant I'anterior, hem de tenir en compte que a Alguaire el Pla Local de Joventut,
tradicionalment, engloba la poblacid compresa entre els 12 i els 35 anys, atés que es
considera que per enfortir el teixit participatiu, i especialment ara amb I’Associacié
Joves Alguaire, encabir més franges d’edat significa donar possibilitat a la seccié més
jove de poblacid per poder anar fent vincle amb el tram d’edat superior i donar marge
a la poblacié de 30 a 35 anys, que encara sén joves, de poder donar suport a les
franges d’edat inferiors, i aixi tenir més oportunitat de que el col-lectiu sigui més
robust. Per tant extrapolem les dades de poblacié a les anteriorment esmentades, pel
que fa al municipi:

Total homes de 12 a 35 anys: 416
Total dones de 12 a 35 anys: 318

Total poblacid jove: 23,95 % sobre el total de poblacié del municipi.

Quadre comparatiu de poblacio:

joves total poblacié % joves
Alguaire 734 3.065 23,95
Segria 56.034 211.609 26,48
Catalunya 2.078.793 7.763.362 26,78

*Font: Padré poblacic Idescat

En comparar el percentatge de poblacié jove d’Alguaire respecte la comarca i
Catalunya podem destacar que, en comparacié amb la resta de territoris la poblacid
jove esta 3 punts per sota.

Grafic poblacid jove per edats i sexe al municipi:

30

25

20 -

15 homes

dones

10 \\’J

12 14 16 18 20 22 24 26 28 30 32 34
anys anys anys anys anys anys anys anys anys anys anys anys

*Font: Padré poblacic Idescat
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6.2 Analisi de la poblacié detallat

6.2.1 Metodologia guantitativa

La metodologia utilitzada per fer un analisi de la poblacié de tallat, 'obtenim de
I'estudi i tractament de dades estadistiques extretes del padré municipal d’habitants i
les dades que aporta I'ldesacat.

La metodologia quantitativa ens aporta unes dades objectives respecte a la situacié de
la poblacié del municipi

Analitzarem: volum de poblacié, educacid, treball i perfil socioecondmic.

a) Poblacio

Habitants
Any Alguaire Segria Catalunya
1996 2.825 163.691 6.090.040
2001 2.724 166.090 6.361.365
2011 3.097 207.063 7.539.618
2015 3.002 209.324 7.508.106
2021 3.065 211.609 7.763.362

*Font: Padré poblacid Idescat

Un cop avaluades les dades que ens aporta el quadre de poblacié comparatiu, es
constata que tot i no haver arribat al volum de poblacié que teniem I'any 2011, la
tendéncia és altra vegada a I'alca, havent-se incrementat la poblacié del municipi en 63
persones respecte I'anterior quadrienni.

A nivell comarcal no s’ha denotat cap baixa de poblaci6 en cap dels periodes
comparats, que sén de 1996 a 2021 i pel que fa a Catalunya si que de 2011 a 2015 va
haver-hi una davallada de poblacid, aquesta s’ha recuperat a nivells bastant superiors
al periode 2011, per tant hi ha hagut un increment notable de poblacié a Catalunya
des de 2015 a 2021.

Piramide de Poblaci6 Alguaire 2021

100 anys o més
De 95 a 99 anys
De 90 a 94 anys
De 85 a 89 anys
De 80 a 84 anys
De 75 a 79 anys
De 70 a 74 anys
De 65 a 69 anys
De 60 a 64 anys

De 55 a 59 anys M Dones
De 50 a 54 anys
De 45 a 49 anys W Homes

De 40 a 44 anys
De 35 a 39 anys
De 30 a 34 anys
De 25 a 29 anys
De 20 a 24 anys
De 15a 19 anys
De 10 a 14 anys

De5a 9anys

DeOa 4 anys

*Font: Padré poblacié municipal
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Si analitzem per edat i sexe la poblacié del municipi d’Alguaire, es denota un perfil
demografic madur, especialment a partir de la franja dels 40 anys.

Hi ha una devallada important de la poblacié dels 0 als 35 anys, el que suposa una
disminucid molt important de la poblacié infantil i jove del municipi. El gruix de
poblacio es concentra dels 40 als 54 anys.

La imatge que es representa és la d’una poblacid regressiva, amb una base més estreta
que el cos central i un percentatge de 3a edat gran. Per tant, podem dir que Alguaire
igual que s’ha denotat en tots els grafics de poblacié dels darrers quadriennis té una
poblacié envellida, amb creixent esperanca de vida, amb baixes taxes de natalitat i de
mortalitat, i amb un creixement natural reduit. Es la tipologia tipica de les piramides
dels paisos desenvolupats, en qué es detecta una davallada important de la natalitat.

Respecte a I'analisi per sexes, dels 15 als 69 anys hi ha una quantitat inferior de dones
respecte a homes, tot i que de 0 a 14 anys i de 69 en endavant és les dones qui tenen
major nombre en la poblacié. En el global de la piramide, i com ja es tendéncia, hi ha
un nombre total superior d’homes respecte al de dones.

o Poblacid jove (12 a 35 anys)

30

25 % joves

20 -+
Catalunya

15 -+

homes

dones segria

10 NS A % joves

Alguaire

12 14 16 18 20 22 24 26 28 30 32 34
anys anys anys anys anys anys anys anys anys anys anys anys

*Font: Elaboracio propia, dades Padrd poblacié IDESCAT

Pel que fa a les franges de poblacié de 12 a 35 anys hi ha una disminucié molt
destacable de joves d’aquesta franja d’edat respecte la totalitat de la poblacid, situant-
se en un 14% aproximadament. No obstant, els joves en edats compreses entre 12 a
35 anys suposen el 24% aproximadament de la poblaci6 total d’Alguaire.

Dins de linterval de 12 a 35 anys la preséncia masculina és gairebé 100 unitats
superior a la femenina, una tendéncia que ja vam destacar en el passat Pla local de
joventut efectuat I'any 2016, per tant 6 anys després la tendéncia continua sent de
major nombre de joves homes respecte les dones.

La franja d’edat amb més integrants joves es situa entre els 25-29 anys, dada que ha
canviat respecte a 'anterior PLJ 2016-2019 en qué la franja d’edat superior era la de 30
a 34 anys.
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o Poblacid jove immigrant

*Font: Padrd poblacié municipal

Com es pot observar Alguaire compta amb joves de multiples nacionalitats, no obstant
s’han de destacar els joves provinents de Romania, Mali, Gambia i Marroc, que soén els
quatre grups més destacats. La poblacié jove immigrant suposa un 26,84 % del total de
poblacio jove del municipi i un 6,42 % sobre el total de poblacié del municipi.

Cal fer referencia a qué el col-lectiu romaneés és el més integrat i el que més participa
de les activitats organitzades per al col-lectiu jove. Pel que fa a la resta de col-lectius cal
posar de manifest que és a partir de la franja d’edat de 15-16 en qué hi ha més
integracid, perd les franges d’edat superior, tot i que participen en algunes de les
festes municipals més importants (Fira i Festa Major) és més dificil que participin en
activitats d’altres formats. També caldria remarcar que presumiblement el nivell
d’estudis i economic també influeix, aixi com I'edat d’arribada al municipi, ja que molta
poblacié jove estrangera ha vingut al municipi a treballar i no ha tingut contacte
periodic directe amb els joves residents.

b) Situacid laboral

Els darrers anys s’ha constatat la desaparicid de molts llocs de treball degut a la crisi, el
gue ha posat de manifest la vulnerabilitat dels joves respecte el mercat laboral.

Nacionalitat Homes Dones
BELARUS 0 1
BRASIL 1 2
COLOMBIA 0 2
COSTA D’IVORI 4 1
FRANCA 2 1
GAMBIA 19 4 45
40
GUINEA 1 0 35
GUINEA BISSAU 0 2 30
ITALIA 1 0 55
MALI 30 8 20
MARROC 11 7 15 mHomes
MAURITANIA 0 2 10 m Dones
NICARAGUA 2 2 ;’
oo . ; 83 5E055353953225355353%
\ 15525SS0ESERILRaR52050%

POLONIA 0 1 w SEL“D‘DE §%3§ 8%%2#55
PORTUGAL 1 0 e g z :z . S =
R. DOMINICANA 1 0 © o o
ROMANIA 39 35
SENEGAL 6 0
UCRAINA 3 4
VENECUELA 0 1
XINA 1 0

123 74
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Aquesta vulnerabilitat es detecta tant en joves amb poca formacié com amb joves amb
estudis superiors, que també tenen problemes per poder accedir al lloc de treball per
al qual s’han format.

Les retallades en educacié i les politiques d’accés al mén laboral afecten directament
als joves que volen incorporar-se al mercat laboral.

o Atur registrat. Situacié municipal (mitjana anual 2021)

Sexe
Edat Homes Dones Total
De 16 a 19 anys 2 1,2 3,2
De 20 a 24 anys 4 6,3 10,3
De 25 a 29 anys 8,3 49 13,3
De 30 a 34 anys 4,1 5 9,1
De 35 a 39 anys 6,8 11,9 18,8
De 40 a 44 anys 8,9 11,2 20,1
De 45 a 49 anys 10,4 49 15,3
De 50 a 54 anys 11,4 5,5 16,9
De 55 a 59 anys 7,3 4,8 12,1
De 60 anys i més 7,8 12,3 20
Total 71,1 67,9 139

*Font: Padré poblacié IDESCAT

En I'analisi de I'atur registrat per edat i sexe per I'any 2021, s’observa que la major part
de la poblacid aturada al municipi es en les franges de 25 a 29 anys i de 45 a 54 anys.

El percentatge de poblacid jove aturada (mitjana anual) respecte a la poblacié total
aturada (mitjana anual) és del 25,83%.

Si analitzem per sectors:

nombre mig d'aturats total poblacié

Sense ocupacio anterior
Activitats culturals i esportives, i...
Sanitat iserveis socials
Educacio
Administracio publica
Activitats administrativesi serveis...
Activitats immobiliaries...
Activitats financeres iassegurances
Informacio i comunicacions
Hostaleria
Transport i emmagatzematge B nombre mig d'aturats
Comerg detall
Comerg engros i reparaciovehicles...
Construccid
Maquinaria,materialeléctrici de...
Metal-lrgia
Quimicai cautxu
Alimentacio,textil, fustapaperi arts...
Ind. extractives,energia,aigua i...
Agricultura,ramaderia,siviculturai...
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Respecte la desocupacid juvenil:

Edat
De 16 a 19 anys

De 20 a 24 anys
De 25 a 29 anys

De 30 a 34 anys

Mitjana de total joves
joves aturats per franja
per franja d’edat
d’edat
3,2 128
10,3 151
13,3 156
9,1 144
35,9 579

*Font: Elaboracio propia, dades Padrd poblacié IDESCAT

O Rk N WA U O N KO
\ — —

W Homes

W Dones

Del6al9

anys anys

De20a24

De30a34
anys

De25a29
anys

*Font: Elaboracio propia, dades Padré poblacié IDESCAT

Si fem la comparativa de poblacid jove aturada (16 a 35 anys) respecte el total de
poblacid jove veiem que I'atur entre els joves suposa un percentatge del 6,20%.

Pel que fa a I'atur juvenil del municipi, disgregat per sexes, veiem que hi ha bastanta
paritat en el nombre general, no obstant, destaca que de la franja de 20 a 24 anys hi ha
una mitjana bastant superior d’atur en I'ambit femeni i de la franja de 25 a 29 anys

I’atur mitja registrat és superior en el sector masculi.

o Atur registrat. Municipi. Comarca. Provincia.

Edat Catalunya Lleida Segria Alguaire
De 16 a 19 anys 7.707,30 490,1 287,8 3,2
De 20 a 24 anys 21.787,50 1.345,50 761,9 10,3
De 25 a 29 anys 34.294,70 2.002,50 1.067,80 13,3
De 30 a 34 anys 39.532,20 2.333,60 1.264,80 9,1
*Font: Elaboracio propia, dades Padrd poblacié IDESCAT
40.000,00
35.000,00 -
30.000,00 -
25.000,00 - W Catalunya
20.000,00 m Lleida
15.000,00 - Segria
10.000,00 - m Alguaire
5.000,00 -
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Segons les dades extretes del padrd de poblacié de I'ldescat la taxa d’atur jove
municipal, comparat amb la comarca, la provincia i la comunitat autobnoma, denota
que les franges d’edat en que es registra major nombre d’aturats son les de 30 a 34
anys, en tots ells, excepte en la municipal que la major franja d’edat d’atur és de 25 a
29 anys.

L'index de desocupacié jove a nivell de municipi és baix respecte a la resta de d’index
d’atur.

Segons l'informe de I'Observatori Catala de la Joventut a Catalunya hi ha, en xifres
absolutes, a Catalunya 147.900 joves (16 a 29 anys) a I’atur en el quart trimestre 2021,
tot i que la taxa d’atur respecte anys anteriors ha disminuit. Segons aquest mateix
informe, es tracta principalment de joves sense estudis postobligatoris i joves
estrangers.

El coeficient d’atur juvenil a Catalunya, segons la mateixa font, és del 12,8%, xifra que
representa el percentatge de poblacid jove aturada respecte al total de la poblacié
jove. La taxa d’atur es mesura sobre el conjunt de la poblacié activa, i per aixo és més
alta que el coeficient d’atur. Per a la poblacié de més de 29 anys el coeficient d’atur és
del 4,8%.

o Atur segons nivell d’estudis

Programes de Técnics- Universitaris
formacio Educacidprofessionals Universitarissegon itercer
Estudis Estudizprofessional - general- superiors - primer cicle -cicle - EstudisAlires estudis Total
Sense primaris primaris. Estudis Estudis Estudis post- Estudis post- post- post-
Edat eztudis  incomplets complets  secundaris  Secundaris  secundaris  secundaris  secundarizs  secundaris
Menors de 20 0 0 1 2 1 0 0 0 0 4
De 20a 24 0 0 1 1 6 1 0 0 o 9
De 25a 29 1 1 1 0 10 0 0 0 0 13
De 30334 1 2 2 0 2 o 0 0 o T
De 35a 39 1 4 2 2 5 1 0 1 0 16
De 40344 0 7 2 1 4 2 0 0 1 17
De 45a 49 1 5 1 0 g 0 0 1 0 16
De 50 a 54 2 2 3 0 14 1 0 0 o 22
De 55a 59 0 1 0 1 9 1 0 1 0 13
De 60 a 64 0 2 1 2 10 o 0 0 o 15
Méz de 64 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 6 24 14 L] 69 3 0 3 1 132

*Font: Observatori de treball i model productiu (dades desembre 2021)

Segons les dades de I'Observatori de treball i model productiu, de desembre 2021)
podem observar com la franja de major volum de demandants d’ocupacio (poblacié
jove fins a 34 anys)) és la de 20 a 29 anys i amb estudis secundaris finalitzats, que a
I’hora també és on s’aglutina el major nombre total de poblacié demandant d’ocupacié
de tots els rangs d’edat. La qual cosa significa que la major taxa de desocupacio al
municipi esta en les persones que tenen finalitzats els estudis secundaris obligatoris
pero sense especialitzacid posterior.
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o La Garantia Juvenil

La Garantia Juvenil és una iniciativa de la Unié Europea que té com a finalitat de donar
solucié a l'elevat index de desocupacié juvenil i que ofereix accions formatives,
possibilitat de contractes en practiques, subvencions per joves emprenedors i opcions
per formar-se a I'estranger, amb I'objectiu de reduir I'atur juvenil i I'abandonament
dels estudis obligatoris).

En base a aquesta iniciativa europea i amb el suport del Servei d’Ocupacié de la
Generalitat de Catalunya (SOC) neix la Xarxa d’impulsors de la Garantia Juvenil a
Catalunya i que al Segria es materialitza en el programa de Referents d’Ocupacid
Juvenil, que és un servei de suport i orientacid adrecat a joves entre 16 i 29 anys
gestionat pel Consell Comarcal del Segria.

L’execucid del programa es duu a terme mitjangant una técnica impulsora, la tasca de
la qual consisteix en assessorar i acompanyar als i les joves tant en la recerca formativa
com laboral. Aquest servei implica ajudar a cada jove de forma individualitzada a
trobar els seus interessos i acompanyar-los en la cerca de la formacié adient o en el
seu procés de recerca de feina.

Com a servei abasta tota la comarca del Segria, i sabedors dels problemes de mobilitat
i transport public existent, fins i tot es desplacen als municipis dels i les joves on els
ajuntaments cedeixen espais per fer les atencions.

o Contractacions per nivell d’estudis (2021)

Contractes Contractes Contractes
Grup nivell formatiu Menors de 20
anys De 20 a 24 anys De 25 a 29 anys
Sense estudis 7 17 27
Estudis primaris incomplets 4 9 19
Estudis primaris complets 32 73 69
Programes de formacio professional — Estudis 0 7 4
secundaris
Educacié general — Estudis Secundaris 21 63 37
Técnics-professionals superiors — Estudis post- 0 9 7
secundaris
Universitaris primer cicle — Estudis post-secundaris 0 0 0
Universitaris segon i tercer cicle — Estudis post- 0 10 14
secundaris
Altres estudis post-secundaris 0 0 0

*Font: Observatori de treball i model productiu

De I'anterior quadre es despréen que la majoria de contractes es fan o bé en persones
amb estudis primaris complerts i estudis secundaris complerts, tot i que també hi ha
un nombre elevat de contractacions en persones joves sense estudis, que d’acord a la
sectoritzacié agricola del municipi, es pot interpretar que sén persones immigrants que
son contractades en el marc de la campanya agraria.
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o Contractacio per sectors

Sector econdmic Contractes Contractes Contractes Contractes

Tram edats (5) Menors de 20 anys De 20a 24 anys De 25a 29 anys De 30 a 44 anys
1 Agricultura 28 34 62 202
2 Inddistria il a1 45 19
3 Construccid 12 47 36 23
4 Senveis 15 58 T 120

*Font: Observatori de treball i model productiu

Respecte a la contractacidé per sectors economics a Alguaire per I'any 2021 podem
veure que en menors de 20 anys és el sector agricola en el que es van fer el major
nombre de contractacions. Dels 20 als 24 anys les contractacions estan més o menys
equilibrades entre els sectors industria, construccid i serveis, no obstant a partir de 25
anys torna a ser el sector agricola el que concentra el major nombre de contractacions.
A partir dels 30 anys el sector majoritari en qué s’efectuen contractes és la construccio.

Tram edats (5) Contractes Contractes Contractes Contractes Contractes

Tram durada mesos IndefinitIndeterminat Finsa 1mes de1aJlmesos de3abmesos debal12 mesos
Menors de 20 anys 50 # 4 9 #
De 20 a 24 anys 119 12 15 42 #
De 25 a 29 anys 144 # 5 27 #
De 30 a 44 anys 473 24 14 150 1

*Font: Observatori de treball i model productiu

Pel que fa a la durada d’aquestes contractacions, tenint en compte el mateix periode
de 2021 del quadre anterior, es pot observar com la majoria de contractacions tenen
una durada indefinida, o bé en molt menor mesura sén contractes de 3 a 6 mesos.

¢) Educacio

o Nivell d’estudis poblacid jove.

De 15 a 24 anys De 25 a 34 anys
Educacié primaria o inferior 73 56
Primera etapa d’educacié secundaria i similar 81 36
Segona etapa d’educacio secundaria i similar 106 50
Educacié superior 29 116

*Font: Elaboracio propia, dades Padrd poblacié IDESCAT (2019)
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% joves de 15 a | Educacié primaria o | Primera etapa d’educacié | |, Sego.n’a etapa .. L. .
X . NS d’educacio secundaria | Educacio superior
34 anys inferior secundaria i similar i similar
Alguaire 5,05 6,53 5,71 5,67
Lleida 3,91 7,00 7,09 6,95
Catalunya 3,36 6,65 7,45 8,27

*Font: Elaboracio propia, dades Padrd poblacié IDESCAT (2019)

Després d’analitzar el nivell educatiu de la poblacié jove del municipi (estadistiques de
I'any 2019) veiem que el nivell d’estudis de la poblacié de 15 a 34 anys és la segona
etapa d’educacié secundaria, seguit dels estudis de primera etapa d’educacid
secundaria o similar.

A nivell comparatiu entre el municipi, la provincia i la comunitat autonoma, el nivell de
formacid en relacié al total de poblacié (any 2019), es detecta que tenim un grau molt
superior, a nivell municipal, de poblacié jove amb Unicament estudis d’educacié
primaria o inferiors, i també estem uns nivells bastant per sota de la mitjana catalana
pel que fa a I'’educacié de segona etapa de secundaria igual que d’educacié superior.

Aix0 ens fa reflexionar en que és necessari fer arribar més imputs als joves del municipi
per a que puguin reemprendre o continuar la seva formacié per poder tenir més
oportunitats laborals. Aquesta informacié d’accés a la formacio es fa a través del Servei
de Garantia Juvenil del Consell Comarcal del Segria que amb el suport de I’Ajuntament
d’Alguaire, periodicament s’ofereixen reunions als joves i es fa difusid dels serveis als
gue poden accedir a través dels mitjans de comunicacio locals i XXSS.

il,~ PROGRAMA REFERENTS
<~ D'OCUPACIO JUVENIL

\/ TENS ENTRE
16 129 ANYS?
\/ VIUS AL SEGRIA?

TENS CLAR EL
TEU 0BJECTIV
PROFESSIONAL?

 susaves remaz
VLS FORMAR-TE?

VOLS ENGEGAR EL
TEU PROPI NEGOCI?

¢

T.ASSESSOREM CONSELL COMARCAL DEL SEGRIA

© ¢/ del Canyeret, 12 Lleida

T'ORIENTEM © 973054800
T'ACOMPANYEM £l @ jovesegria

Atenci6 als diferents 5 Patricia- phernandez@segria.cat

municipis de la comarca

Marta- mmacia@segria.cat
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o Dades formatives a nivell municipal:

Titulacio Homes Dones | Total

Altres titulacions mitjanes(Auxiliar de Clinica, Secretariat, Programador d’informatica.

Auxiliar de vol. Diplomats en Arts i Oficis, etc..) 1 0 1

Arquitecte o Enginyer Técnic 1 2 3

Batxiller Elemental. Graduat Escolar. EGB completa. Primaria completa. ESO. Formacié

professional basica 90 68 158

Batxiller Superior. BUP. Batxiller LOGSE 27 32 59

BATXILLER, FORMACIO PROFESSIONAL DE SEGON GRAU O TiTOLS EQUIVALENTS O

SUPERIORS 8 7 15

Diplomats en Escoles Universitaries (Empresarials, Professorat d’EGB,ATS i similars) 1 6 7

Doctorat i Estudis de postgrau o especialitzacié per a Llicenciats. Master universitari 7 13 20

Ensenyament Primari incomplet. Cinc cursos d’EGB o equivalent o Certificat d’Escolaritat o

equivalent 28 13 41

Formacié Professional de Primer Grau. Formacié professional de Grau Mitja. Oficialia

Industrial 23 19 42

Formacié Professional de Segon Grau. Formacio professional de Grau Superior. Mestratge

Industrial 31 17 48

Llicenciat Universitari. Arquitecte o Enginyer Superior. Grau universitari 22 24 46

NO SAP LLEGIR NI ESCRIURE 6 3 9

Sense estudis 8 1 9

TITULACIO INFERIOR A GRADUAT ESCOLAR 65 23 88
318 228 546

*Font: Elaboracio propia, dades Padré municipal (2022)

Segons les dades del Padré d’Habitants Municipal per I'any 2022, veiem la poblacid
inclosa dins de les franges d’edat de 16 a 35 anys, majoritariament, té un nivell
d’estudis suficient com per accedir al mén laboral, no obstant, aquest grup de
poblacié, el que té major proporcid, Unicament té estudis basics o amb poca
especialitzacié.

Si transformem aquesta informacié en percentatges podem veure que un 13,91 % de
la poblacié jove té estudis de caracter universitari, un 30,22% tenen estudis superiors
als obligatoris, dels quals un 10,84% no tenen especialitzacié (BUP o Batxillerat), un
28,94% té estudis basics i finalment un 26,93 % té els estudis inconclusos.

d) Emancipacio

S’estima que la majoria de joves d’Alguaire no estan emancipats i que conviuen amb
les seves families, si més no, la franja compresa entre les 18 i 29 anys, no obstant, dins
aquesta franja, hi ha els joves universitaris, que tot i estar empadronats a la poblacié
tenen com a residéncia principal la poblacié on cursen els estudis, per tant, entre
setmana resideixen fora del municipi.
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Pel que fa als habitatges, tot i que al municipi hi ha alguns habitatges de lloguer, inclos
un bloc d’habitatges socials gestionat per I’Agencia de I’habitatge, majoritariament els
joves que s’emancipen i continuen residint a la poblacid, ho fan en habitatges de
propietat o propietat d’algun membre de la familia.

6.2.2. Metodologia gualitativa

Mitjangant I'elaboracié del Pla Local de Joventut i I'analisi que se’n deriva, es pretén
coneixer la realitat dels joves del municipi i les seves mancances i necessitats, alhora
gue es una guia per planificar i organitzar les politiques de joventut del nostre municipi
d’una manera util i realista, tot i que com ja hem esmentat a I'inici del Pla, aquest és un
document viu, i que any a any, any s’ha d’anar revisant i actualitzant amb la realitat del
moment.

Per poder desenvolupar I'analisi de la realitat juvenil és important comptar amb la
participacié de la poblacid jove i tots aquells agents que hi tinguin alguna connexid
(entitats locals, agents que treballen en I'ambit de la joventut...).

Per poder dur a terme aquest analisi hem intervingut en diverses arees:

1. Diverses reunions des de la Regidoria de Joventut i des de la Regidoria d’Actes
culturals i festes amb I’Associacié de joves (tant a nivell general com amb la
Junta). Per poder determinar els seus interessos, i poder donar suport a les
seves inquietuds.

2. Lainterpretacié i les propostes recollides en les enquestes efectuades als joves
gue han participat en activitats i altres aportacions recollides.

3. Entrevistes i sessions de treball amb agents i professionals relacionats amb
I’entorn juvenil i els Regidors de les diferents arees municipals.

a) Descripcio de les accions:

1. Reunions amb els joves:

Alguaire compta des de finals de I'any 2021 amb una associacio de joves I'Associacio
Joves Alguaire integrada per unes noranta persones d’edats compreses entre els 16 i
35 anys, que participen molt activament en activitats dirigides al seu col-lectiu i a la
poblacié en general.

Des de I’Ajuntament s’ha celebrat molt la creacio d’aquesta associacio, ja que, tal i com
ja es va manifestar en el Pla Local de Joventut 2016-2019, la maxima prioritat havia
estat sempre la cohesié dels joves del municipi i que aquests participessin de les
activitats que es feien a nivell local, ja que la seva participacio solia ser baixa i la seva
cohesié com a grup també, pero arran de la crisi ocorreguda per epidémia sanitaria de
la Covid-19, en que es va restringir la mobilitat i el contacte social, els grups de joves
del municipi es van haver de “reinventar” i van saber adaptar-se a la situacié de la
millor manera possible que era fent activitats dins el propi terme municipal i amb la
gent jove del municipi. Aquesta caréncia d’activitats d’oci i lleure per motius sanitaris,
entenem que va ser la propulsora per a la creacié d’aquesta Associacié que, s’ha
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integrat molt per formar part activa en la poblacié i que demana que se’ls tingui en
compte per tot allo que es fa al poble i per al poble.

Arran de la creacié de l'associacié s’han mantingut moltes reunions, tant a nivell
d’associacié com amb la seva junta, per part de la Regidoria de Joventut i també de la
Regidoria de Cultura i Festes, fins i tot algunes amb la participacid dels técnics de
joventut comarcals. | un cop analitzades les diferents reunions mantingudes, el que
hem detectat en primer lloc és la gran voluntat en voler fer coses, tant pel seu
col-lectiu com a nivell general.

Pel que fa als interessos manifestats respecte a les actuacions que susceptibles
d’incloure al Pla Local de Joventut que ens ocupa, és que els joves estan interessats en
certs cursos formatius, de lleure educatiu i esportius, perd el seu maxim interés és
incrementar les activitats d’oci.

Respecte als seus suggeriments majoritariament van dirigits a la programacio de festes
i activitats ludiques, es comenta la realitzacié d’'un taller d’elaboracié de capgrossos,
una activitat de paint ball i un curs de direccié de lleure educatiu, entre altres. També
van demanar si es pot mantenir el suport que s’esta donant a nivell municipal en les
activitats que s’organitzen des de I'associacié i que no formen part de les propies
activitats emmarcades en el Pla Local de Joventut.

En definitiva, la conclusié que s’extreu de les reunions mantingudes amb els membres
de I'Associacié de joves és que, es prioritari continuar fent reunions de manera
periodica entre I’Associacid i les Regidories de Joventut, Cultura i Festes per tal d’anar
establint les linies cap on s’aniran dirigint les accions en matéria de joventut, tant pel
que fa a les col-laboracions en les activitats organitzades per |’Associacié de Joves, com
per establir les activitats a desenvolupar en el marc del Pla Local de Joventut, que
inclouran oferta formativa, Iudica i esportiva obertes a tots els joves del municipi.

2. Enquestes i altres aportacions recollides.

Per poder captar una altra realitat juvenil i un punt de vista diferent, que és el que et
dona I'anonimat a I'hora de respondre una enquesta, s’han realitzat uns formularis
amb preguntes generals i especifiques respecte als interessos que puguin tenir els
joves per poder tenir en compte a I’hora de dissenyar accions en mateéria de joventut i,
gue han contestat de manera voluntaria joves que han anat participat en algunes de
les activitats fetes.

2.1 Analisis dels resultats obtinguts:

a) Respecte al perfil dels enquestats:
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El perfil d’edat dels enquestats ha estat un perfil divers i a I’hora bastant equitatiu pel
que fa a franges d’edat.

b) Implicacio en associacions locals

S’ha preguntat si la persona enquestada pertany a algun dels col-lectius locals (entitats,
clubs i/o associacions), sense tenir en compte I’Associacié de Joves, que en el moment
d’efectuar les enquestes no estava constituida .

Participacio en associacions
o entitats locals

No

Altres

Cultural

Esportiva
0 5 10 15

Del resultat de les enquestes es desprén que la majoria de joves que han respost no
pertanyen a cap associacio, club o entitat local (exceptuant I'associacié de joves), i que
si ho fan majoritariament és en les entitats de caire esportiu.

c) Respecte al temps d’oci

S’ha consultat als joves enquestats en qué inverteixen el seu temps d’oci:

1.- Oci esportiu: practica regular d’esport

2.- Oci nocturn: pub, sopar, concerts

3.- Oci cultural: teatre, musica, etc

4.- Oci online: xarxes socials, jocs online, plataformes tv digital...

5.- Temps lliure sense activitat planificada: passejar, trobar els amics, jugar,
conversar...
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Els resultats obtinguts sén els que mostren la grafica seglient:

Temps d'oci

M Esport

M Cultura
Temps lliure

W OciOnline

m Ocinocturn

La major part dels enquestats manifesten que dediquen el seu temps d’oci a temps
lliure no planificat, seguidament d’oci esportiu i oci online. Es pot considerar, doncs,
que d’acord als resultats de I'enquesta, tot i que una majoria important té
majoritariament un temps lliure no planificat, hi ha un interés important per part dels
joves pel que fa a la practica de I'esport i les activitats esportives en el seu temps d’oci.

d) Prioritzacid d’activitats del Pla Local

Respecte a la valoracié de quins temes interessen més als enquestats en mateéria de
joventut s’extreu que:
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Segons podem observar en la grafica, segons els joves enquestats, el major interés és
en formacio seguit de cultura i oci i la participacid, que en definitiva, son les arees que
habitualment ja es venen potenciant des de la Regidoria de Joventut quan es fan les
programacions anuals d’activitats.
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e) Propostes d’activitats o de foment de la participacio juvenil
Pel que fa a les propostes d’activitats els joves enquestats demanen:

- Xerrades o conferéncies de gent coneguda (famosa).
- Cursos per treure carnets oficials (manipulador aliments, fitosanitaris...)
- Cursos de defensa personal

- Curses d’obstacles

- Tallers o formacié esportiva

- Teatre o musica

- Fer una piscina coberta per fer natacié durant I'any
- Cursos i xerrades culturals

- Formacié

- Concerts

- Festes

- Activitats d’oci nocturn

Per millorar la participacié:
- Portar més gent “moderna” — entes com que interessi a la poblacié jove.
- Activitats no programades per fomentar que la gent surti de casa (festes/oci)
- Activitats participatives
- Més inversio, informacid i consciéncia.
- Fer activitats que involucrin el jovent
- Fer difusid als instituts
- Fer més festes

3. Entrevistes i sessions de treball amb agents i professionals relacionats amb
I’entorn juvenil i els Regidors de les diferents arees municipals

Per tenir una visié més global de la realitat juvenil també s’han valorat altres ambits
relacionats d’una o altra manera amb la poblacié jove per tal de que ens donin la seva
visié des de diversos ambits.

En primer lloc cal destacar que I’Ajuntament d’Alguaire forma part del Pla Educatiu
Entorn Alt Segria, que esta conformat pels municipis d’Alguaire, Almenar i Alfarras.

El Pla Educatiu Entorn pretén donar resposta a les multiples necessitats dels alumnes
dels centres escolars que agrupen els municipis que el conformen i especialment els
alumnes de I'INS d’Almenar que és on s’aglutina la major part d’alumnat.

Entre les activitats que ofereix el Pla Educatiu entorn, hi ha activitats formatives a
nivell d’institut, perd també activitats lidiques, culturals, esportives, etc, ja que hi
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estan implicats tots els agents municipals. Podem destacar tallers de radio, de musica,
activitats de servei comunitari, tallers d’higiene menstrual, exposicions, etc...

D’altra banda, s’han mantingut reunions amb els Tecnics de Joventut del Consell
Comarcal del Segria, de diversos municipis de la comarca i de la propia Direccid
General de Joventut, en les que s’han intercanviat opinions i s’ha posat de manifest les
mancances i les fortaleses detectades pels diferents agents implicats en matéria de
joventut, dels diversos ambits anomenats.

Cal destacar que a partir d’aquest any 2022 i amb la signatura del nou Conveni en
matéria de Serveis Socials i altres programes relatius al benestar, pels anys 2022 a
2025, el Consell Comarcal del Segria comptara amb dues técniques compartides més, a
banda del Tecnic que hi havia fins al moment, en matéria de joventut, que
s’encarregaran a través de les fitxes corresponents detallades en el conveni, del
desplegament de les politiques de joventut locals, de la creacié d’una oficina jove per
I’emancipacié juvenil, que és un dels punts que es demandava en les enquestes
recollides a la poblacié jove i un major suport en al jovent en situacié de vulnerabilitat.

Finalment comentar que I'equip de govern es reuneix periddicament en sessions de
treball en les que els regidors de les diferents arees municipals posen de manifest,
entre altres, totes aquelles qlestions relacionades amb joventut que van sorgint, ja
sigui en materies propies de la Regidoria de Joventut, de les de Cultura i Festes, la
Regidoria d’Esports i també d’Urbanisme, Educacié o Salut.

4. Resum analisi de la realitat juvenil.

Un cop efectuada tota la I'avaluacio de la realitat juvenil al municipi i analitzats tots els
factors i tots els imputs emmarcats en la diagnosi, hem efectuat un quadre on
s’'emmarquen de manera resumida les debilitats, les fortaleses, les amenaces i les
oportunitats davant de les que ens trobem i sobre les que actuar durant la vigéncia del
present Pla Local de Joventut 2022-2025:

Debilitats

Fortaleses

Manca de locals de trobada d’oci
pels joves

No hi ha locals d’oci nocturn al
municipi

Sensacié dels joves que els adults
no els tenen suficient en compte.

Manca d’una borsa de treball.

Poc interes o desconeixement dels
serveis que ofereix el Consell
Comarcal del Segria en mateéria de
formacié i ocupacié (Garantia
Juvenil) i en matéria de joventut

Creacié de l'associacio de joves i
gran disposicié en la participacid i
organitzacio d’activitats.

Incorporaci6 d’una Tecnica de
Joventut compartida amb el
Consell Comarcal del Segria.

Avaluacié de la situacio actual, per
I'elaboracié del nou Pla Local de
Joventut.

Voluntat politica en continuar
donant suport als joves.

Existencia del Pla Educatiu Entorn
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(Oficina jove)

Desconeixement de les activitats o
actes municipals.

Activitats poc atractives per als
joves.

Col-lectius de joves que no formen
part de I'associacio, que no volen

Alt Segria.

Existencia d’activitats periodiques
(curses populars, club de lectura,
tornejos de padel..)

Dinamisme en la difusid de les
activitats (Ebando i XXSS).

Existéncia del local “Espai Jove Lo

implicar-se i actuen com Trull” per poder dur a terme
espectadors. activitats.

Amenaces Oportunitats
Atur juvenil Gran voluntat per part dels joves

Gran nombre de poblacid jove
Unicament amb estudis basics

Manca d’espais de trobada pels
joves.

Manca d’integraci6 de certs
col-lectius de joves.

Poc coneixement dels serveis
existents en materia de joventut.

Manca d’integracio/participacio de
joves de 12 a 16 anys, que pot
ocasionar manca de relleu
generacional.

de participar i involucrar-se.

Teixit associatiu fort amb més de
20 associacions, entitats i clubs
gue ajuden a la integracié de la
poblacié.

Equipaments municipals diversos
per realitzar activitats (espai jove,
pavellé6 poliesportiu, biblioteca,
camp de futbol, pista de padel,
esbart...)

Gran oferta d’activitats esportives.

Activitats en el marc del Pla
Educatiu d’Entorn.

Un cop avaluades les debilitats, fortaleses, oportunitats i amenaces extretes de la
diagnosi efectuada, se’ns obre la linia per poder encaminar les accions que es volen
dur a terme en mateéria de joventut per poder donar resposta a les mancances i a
través de les oportunitats crear una estratégia que ens ajudi a minimitzar les debilitats
presentades.

6.2 Conclusions.

Un cop analitzada la realitat juvenil des de totes les perspectives incloses en la
diagnosi, i que ha servit per a que es pugui tenir una informacié el més aproximada i
verag possible de la realitat juvenil del municipi, és el moment d’avaluar i decidir que
es vol fer per atendre les demandes i necessitats dels joves en base als resultats
obtinguts:
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6.2.1 Analisi general.

Pel que fa a la formacié es detecta que, tot i que els joves expressen la seva voluntat
en formar-se, Unicament és un petit grup el que participa de les activitats formatives,
igual que es denota una manca d’interes general per participar de les activitats
emmarcades en I'ambit de la Garantia Juvenil. Entenem que és perqué els joves que
més implicats estan en les activitats que s’ofereixen ja tenen aquestes necessitats
cobertes, pero el que cal es treballar per arribar a la resta de joves que no formen part
d’aquest grup i que realment tenen mancances tant en materia de formacié com
d’ocupacio.

Respecte a la participacid, cal destacar que la creacié d’una associacié per part dels
joves del municipi ha donat una gran oportunitat de poder treballar directament amb
ells, escoltar-los i establir unes bases de col-laboracié per a qué aquest projecte que
han iniciat es transformi en ferm i puguin continuar durant molt de temps, ja que era
una mancanca molt important al municipi. Tot aixo també implica que sera molt més
eficient i eficac. A la vegada dona l'oportunitat de poder oferir activitats més
orientades a les seves preferéncies.

En la linia de I'ocupacié s’ha constatat mitjancant la diagnosi efectuada que Alguaire
no té grans problemes pel que fa a I'ocupacio dels joves, el que si cal posar de manifest
que Alguaire és un municipi petit, i que per tant, no té una gran oferta laboral, no
obstant aix0 es veu compensat amb la proximitat del municipi a la ciutat de Lleida (15
km), pel que molts joves del municipi es traslladen per poder treballar.

En I'apartat de cultura i salut cal destacar que la voluntat general dels joves és que es
facin més festes i un increment de |'oferta Iudica, ja que a causa de la pandémia de la
Covid-19 I'tnic local que oferia lleure nocturn al municipi va tancar, i per tant els joves
per poder tenir oferta ludica s’han de desplagar. L'interés majoritari és les festes/actes
culturals de gran format més que la participacié en els actes culturals ja instaurats al
municipi. En mateéria de salut els joves manifesten molt poc interes, pel que entenem
gue, tot i ser un tema important, no és un tema prioritari d’actuacio.

6.2.2 Quadre resum.

Situacié Es manifesta interés en fer formacio reglada

Debilitats La formacié reglada té un cost molt elevat

Oportunitats Es mirara de poder oferir formacié reglada a un preu competitiu,
mitjancant el pagament mancomunat entre alumne i administracio.



Pla Local de Joventut Alguaire 2022-2025

Situacio

Debilitats

Oportunitats

Situacio

Debilitats

Oportunitats

Situacio

Debilitats

Oportunitats

Participacio jove

Hi ha una part de la poblacié jove, que no forma part del teixit
associatiu, que no participa dels actes que s’ofereixen.

Intentar oferir un ventall d’activitats atractiu i pensat per atreure tots
els col-lectius i grups d’edat, fent-ne la maxima difusié per poder
arribar-hi.

ocupacio

Hi ha un cert col-lectiu de joves (tot i que petit) que no treballa i a
banda, en molts casos, tampoc disposen de formacio
professionalitzadora.

Donar més projeccid als programes d’ocupacié juvenil i la coordinacio
amb el Consell Comarcal del Segria per poder arribar a aquest
col-lectiu.

Cultura i Salut

Els joves no manifesten interés de participacid en els actes culturals
que tradicionalment es celebren al municipi.

Pel que fa a la salut no es manifesta interés en aquest tema.

S’estudiara com complementar les activitats tradicionals per fer-les
més atractives de cara a la poblacid jove i donar suport a les iniciatives
endegades pels joves en mateéria de cultura i participaciod ciutadana.

Es continuaran oferint activitats de caire esportiu que, al fi i al cap
formen part dels habits saludables que hem de tenir les persones.

7. OBJECTIUS ESTRATEGICS DEL PLA LOCAL DE JOVENTUT 2022-2025:

A partir de la diagnosi efectuada s’han extret unes conclusions que defineixen els
objectius generals i especifics que es volen aconseguir durant la vigéencia del Pla.

7.1 Objectiu principal

L'objectiu principal de fer un Pla Local de Joventut a Alguaire no es altre que poder
donar continuitat al projecte endegat ja fa gairebé 20 anys, de millora de la qualitat de
vida dels joves del municipi, el foment de la cohesié d’aquests joves i poder oferir-los
unes activitats de qualitat i que els ajudi a desenvolupar-se com a persones adultes

mitjancant:



Pla Local de Joventut Alguaire 2022-2025

- Disseny d’'un document global i integrador.
- La promocid d’accions que emmarquin la majoria d’interessos possibles.
- Assentar els espais de dialeg i gestio entre els joves i I'ajuntament.

- Impulsar activitats que facin enfortir el jo persona dels joves, en mateéria
d’educacio, salut, treball i emmancipacid

- Facilitar i fomentar I’accés dels joves a la cultura.

- Promoure la vida saludable, oferint activitats que aportin valors i que fomentin
I"esport i la millora de la salut.

- Donar consciéencia a tots els agents implicats en matéria de joventut de les
necessitats del col-lectiu i buscar la millor manera de resoldre’n les mancances.
| potenciar la corresponsabilitat amb els mateixos joves a I’hora de dissenyar
les actuacions a efectuar.

7.2 Objectius especifics

L'objectiu especific principal es la dinamitzacié de 'area de joventut per al disseny de
projectes i activitats que impliquin a la majoria dels joves del municipi.

Ambit Objectius

PARTICIPACIO e Activitats dirigides als joves
consensuades per afavorir-ne la
participacié.

e Donar suport a I'Associacio de
joves per la realitzacié d’activitats
participatives.

e Buscar maneres d’apropar els
diferents col-lectius de joves entre

ells.
EDUCACIO/FORMACIO e Oferta d’activitats educatives
reglades que millorin les

competéncies basiques dels joves.

e Promoure |‘orientacié educativa i
laboral dels joves.

e Formacié de qualitat i
professionalitzadora.
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TREBALL e Donar més a coneixer el programa
de Garantia Juvenil del Consell
Comarcal del Segria.

e Elaboracio d’una borsa de treball.

CULTURA I SALUT e Mantenir les activitats culturals
locals pero fent-ne particeps als
joves i implicar-los en la seva
organitzacié.

e Promocié d’activitats esportives i
en I'lambit de la salut.

8. METODOLOGIA

Per poder aplicar les politiques de joventut amb eficacia i eficieéncia, s’"han d’aplicar uns
principis rectors, basats en els principis del Pla Nacional de Joventut de Catalunya, que
dotin de contingut les politiques a implementar i que els donin un sentit i una
estructura global i adequada.

1. Integralitat

El Pla local de joventut s’ha de visualitzar des d’un punt de vista integral, no Unicament
des de la Regidoria de Joventut i des del col-lectiu de joves, sind que s’ha de veure com
un tot i que per aconseguir I'éxit, hi han d’intervenir altres agents, desenvolupant
entre tots un treball transversal i interinstitucional, que doni un resultat acurat i
efectiu durant tot el termini de vigencia del Pla Local de Joventut 2022-2025.

A banda de la Regidoria de Joventut i dels propis joves del municipi, que ja hem
esmentat, s’ha d’aconseguir la coordinacié i la implicacié d’altres agents com sén les
persones que formen part de les regidories de les diferents arees municipals (esports,
cultura i festes, salut, urbanisme...), atés que cadascuna d’aquestes arees en major o
menor mesura fan politiques que afecten directament a aquest segment de poblacié
que és la poblacié jove.

També hi ha d’haver implicacié a nivell interinstitucional, ja que hi ha agents
supramunicipals que intervenen en el projecte, com sén: el Servei de Joventut del
Consell Comarcal del Segria, a través de la seva tecnica compartida, els tecnics de la
Secretaria de Joventut de la Generalitat de Catalunya i altres técnics d’altres arees o
departaments, com per exemple els tecnics d’ocupacié del servei de Garantia Juvenil,
amb els que s’esta en contacte permanent.
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2. Participacid

En aquest sentit la participacid fa referéncia a que tots els agents implicats han de
prendre consciencia de qué han de participar activament per poder incidir en les
politiques de joventut, és a dir, sense la participacid d’aquests no es podria dur a
terme una politica cent per cent verag, ja que mancaria part de la realitat que aporten
per cadascuna de les seves arees.

Per tant s’ha de fer un treball de cohesid, coparticipacié i codecisié entre totes les
parts per arribar a una fita comuna, consensuada i el més aproximada a la realitat
possible.

Per aconseguir-ho s’ha de tenir un contacte directe i permanent entre les parts actores
gue no Unicament han de col-laborar en espais de dialeg sind que han de prendre
consciéncia que hi ha una corresponsabilitat en la execucié del Pla i de les actuacions
que se’n deriven.

3. Qualitat

La finalitat maxima del Pla Local de Joventut, a banda de fer politiques per els i les
joves, és que aquestes politiques siguin de qualitat, que realment serveixin per donar
una resposta adequada a totes aquelles necessitats i inquietuds que tenen la poblacié
jove, en definitiva politiques realistes i Gtils.

Per poder fer efectives politiques amb qualitat hem de tenir molt en compte els altres
dos principis metodologics a aplicar, la integralitat i la participacid, ja que sense
ambdds principis és impossible poder oferir un correcte desenvolupament del
projecte.

9. TEMPORALITZACIO

Per fer un correcte desenvolupament del Pla Local de Joventut s’ha d’establir un
calendari que temporalitzi les diverses etapes del procés, i que seguidament detallem:

Calendari d’execucio del PLJ 2022-2025

Any
Fases Actuacions 2021 2022 2023 2024 2025
DIAGNOSI Processos participatius X X
Analisi de la realitat juvenil X

Reunions de treball amb els

agents implicats

DISSENY Redaccid, elaboracio i X




Pla Local de Joventut Alguaire 2022-2025

aprovacio del PLJ 2022-2025
Reunions agents implicats X X X X
.| Proposta d’activitats X X X X
IMPLEMENTACIO
Seguiment i avaluacio de les
X X X X
activitats anuals
Avaluacié projectes (reunions
AVALUACIO A s X s X
actors implicats)
Avaluacié Pla Local (informe) X X X X
10.DIFUSIO

Per tal de donar a coneixer les activitats i serveis que s’ofereixen a Alguaire en materia
de joventut, i que arribin al maxim de poblacié possible, es fa difusid per les seglients

vies:

a)

b)

d)

e)

f)

Pregons — E-bando: A través de pregons de veu i a través de la plataforma
de pregons online E-bando es com es fa arribar majoritariament la
informacié general del municipi a total la poblacié.

XXSS: L'Ajuntament disposa de Xarxes socials tant a nivell d’Ajuntament
com de la Biblioteca municipal. Disposem de Facebook, Instagram i Twitter,
on es fa difusid de tots aquells actes que tenen o tindran lloc, igualment
també es fa difusid de les activitats a través de les XXSS del Consell
Comarcal del Segria, #jovesegria.

Cartelleria: es preparen cartells que es distribueixen per diferents espais del
poble (comercos, bars, casa sociocultural, pavell6 poliesportiu...)-

Associacions/entitats i clubs locals: Es disposa d’un grup de Whatsapp amb
els representants de les entitats, clubs i associacions locals, on també
s’informa de les activitats més rellevants.

Boca-orella: Aquest és un dels metodes més efectius en un municipi petit
com Alguaire.

Cercavila: Revista local de tirada trimestral que es reparteix gratuitament
per totes les llars del municipi on es dona a coneixer la informacié d’interes
del municipi.

La combinacié dels mecanismes de difusié tradicionals juntament amb les possibilitats
qgue ofereixen les noves tecnologies genera que la informacié pugui arribar a molta
més poblacig, fins i tot fora del municipi.
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11. AVALUACIO

L’avaluacié serveis per valorar com es van implementant les diferents accions dutes a
terme i poder revisar i anar millorant en funcié dels resultats obtinguts.

Per poder efectuar una avaluacié eficag i eficient s’"han de tenir en compte a tots els
agents implicats que han intervingut en |'elaboracié d’aquest projecte.

Seguidament marcarem les linies estratégiques que ha de seguir aquesta avaluacio
mitjangant les preguntes:

QUE AVALUAREM? QUI AVALUARA? COM  OBTINDREM LA
INFORMACIO?
La solidesa del projecte, si | Regidoria de Joventut Entrevistes amb els agents
el projecte s’adequa a allo implicats
previst: Tecnica de Joventut C.
Comarcal del Segria Revisio de dades
Revisi6 de dades de la metodologiques
diagnosi.
Els objectius marcats i | Regidoria de Joventut Enquestes de valoracié i
resultats obtinguts. grau de satisfaccié de les
Técnica de Joventut del C. | activitats.
Grau d’assoliment Comarcal del Segria
Assistencies a les activitats
Grau de satisfaccio Regidors altres arees
Joves
Repercussid de les accions | Regidoria de Joventut Reunié amb tots els agents
dutes a terme implicats per exposar les
Tecnica de Joventut del C. | debilitats i  fortaleses
Eficacia i eficiencia. Comarcal del Segria. detectades en el projecte
per poder anar adequant
Joves en funcié dels resultats
obtinguts.

Altres agents implicats

Pel que fa a la periodicitat de les avaluacions aquestes s’aniran fent durant la vigéncia
del Pla, un cop finalitzades les activitats, es passara una enquesta de satisfaccié als
participants, també s’avaluaran periddicament en les reunions mantingudes amb els
agents implicats i finalment un cop a l'any es fara una valoracié global de
I"acompliment dels objectius i per I'aplicacié de les mesures correctives que es vagin
observant a partir dels resultats obtinguts en I'avaluacié.
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12. RECURSOS DISPONIBLES

12.1 Personals

Alguaire és un municipi petit, i per tant els recursos personals també estan limitats, tot
i aixi s’intenta destinar tots els recursos disponibles per poder executar els projectes
amb la major diligéncia possible.

Amb la signatura del nou conveni en matéria de Serveis Socials i altres politiques
relatives al benestar, entre les que s’inclouen les politiques de joventut, s’assignara al
municipi una Teécnica compartida en materia de joventut, del Consell Comarcal del
Segria, que sera la persona, que juntament amb la Regidora de I’Area de joventut
municipal gestionaran majoritariament el projecte.

No obstant, també es comptara amb el personal administratiu de I'ajuntament que
implementara les tasques propies de les seves competéncies en alld que els sigui
requerit a I'igual que es comptara amb la col-laboracié dels Regidors de la resta d’arees
implicades (Esports, Cultura i Festes, Educacio, Salut...)

12.2 Infraestructures

Alguaire compta amb un local denominat I'Espai jove “Lo Trull”, que consta d’una sala
diafana d’uns 180 metres quadrats equipada amb taules, cadires, projector, pissarra...,
també consta d’una sala interior de reunions, zona de banys i I'espai de I'emissora
municipal. Aquest local, tot i que no esta diariament obert, és utilitzat per fer tots els
tallers, cursos i/o activitats en mateéria de joventut.

El municipi d’Alguaire, a part de I'Espai Jove “El Trull”, també disposa d’altres
equipaments i infraestructures susceptibles de ser utilitzats pels joves segons Ia
tipologia d’activitat que es realitzi:

e Biblioteca Municipal — Punt TIC.
e Escola Teresa Bergada

e Pavelld Poliesportiu

e Piscines municipals

e Camp Municipal d’Esports

e Pista de padel

e Escola de Musica

e Esbart Bell-Camp

e Pista de tennis

e Sala d’actes de I’Ajuntament

12.3. Economics
Anualment I’Ajuntament d’Alguaire destina pressupostariament una quantitat fixa de

5.000,00 euros en mateéria de joventut, pels quals en rep una aportacio en concepte de
subvencid de la Secretaria de Joventut de la Generalitat de Catalunya.
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Aquesta quantitat era fins a I'lany 2021 4.200,00 €, no obstant, degut a la incorporacio
de nous municipis que elaboren Plans Locals de Joventut i que han manifestat la
voluntat d’adherir-se al nou Conveni 2022-2025, aquesta quantia s’ha vist
ostensiblement reduida, ja que els recursos sén els mateixos i s’han de distribuir entre
més agents. L’Ajuntament d’Alguaire ha decidit mantenir la quantia de 5.000,00 € al
pressupost per despeses en matéria de joventut.

Tot i I'anteriorment explicat, també cal destacar que I’Ajuntament d’Alguaire també
col-labora amb recursos materials i economicament en moltes de les activitats que
s’han organitzat per part de I’Associacid de joves del municipi, ja sigui cedint
infraestructures, amb la feina de la brigada o amb l'adquisici6 de material o
contractacié de serveis; despeses que no van destinades directament a la partida de
joventut, perd que si que van dirigides a la poblacio jove.

En definitiva, no sdn Unicament els recursos econdmics i materials que es destinen en
el marc del Pla Local de Joventut, sind que també s’han de tenir en compte la resta de
recursos.

12.3.1 Quadre resum de la previsié de despeses i finangament durant la vigéncia del
Pla:

Titol projecte

Alguaire Jove 2022

Eix politiques joventut

Reptes1,2,4i5

Import pressupostat:

5.000,00 €

Import atorgat previst

3.150,00 €

Titol projecte

Alguaire Jove 2023

Eix politiques joventut

Reptes1,2,4i5

Import pressupostat:

5.000,00 €

Import atorgat previst

3.307,50 €

Titol projecte

Alguaire Jove 2024

Eix politiques joventut

Reptes1,2,4i5

Import pressupostat:

5.000,00 €

Import atorgat previst

3.472,88 €

Titol projecte

Alguaire Jove 2025

Eix politiques joventut

Reptes 1,2,4i5

Import pressupostat:

5.000,00

Import atorgat previst

3.646,52 €

12.3.2 Resum de possibles activitats amb incidéncia economica a realitzar durant la
vigéncia Pla Local de Joventut:

A través de les reunions que s’han mantingut amb els Joves i amb la Técnica
compartida del Consell Comarcal del Segria s’"han proposat un seguit d’activitats durant
la vigéncia del Pla, tot i que aquestes sén susceptibles de ser modificades depenent de
les necessitats o interessos del moment en que es faci el projecte anual, aixi com
també s’ha previst donar continuitat a altres activitats que ja es venien implementant:
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En I"ambit de la formacid/ocupacié:

- Premis de recerca juvenil
- Cursos de formacio

©)
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Actic Mig

Actic Superior

Nivell C2 de Catala

Curs de director de lleure
Curs de monitor de lleure
Curs de premonitor de lleure
Curs animador sociocultural
Curs manipulador aliments
Curs CIATE (monitor esportiu)

En I’ambit de la participacio:

- Taller des submarinisme aquatic
- Paintball

- Scape Room

- Jumpland

- Lasertag

- Adrenalina park

En 'ambit de la culturaii el lleure:

- Concurs de bandes Makot Fest
- Taller d’elaboracié de capgrossos

- Sortides
o Esquiar
o Dos llacs
o Rafting

Per altra banda, es continuara donant suport a les activitats organitzades per
I’Associacié de joves com les que ja han dut a terme (venda de llibres i roses per Sant
Jordi, sortida per netejar I’entorn del municipi, festes i concerts, festa de les cassoles...)
aixi com implementant, en mesura del possible, totes aquelles propostes provinents
del departament de joventut del Consell Comarcal del Segria i en especial fent difusid i
donant suport a les técniques d’ocupacid en el marc de la Garantia Juvenil, entre

altres.
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